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L VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau - Tarnyba) yra jkurta 1997 balandZio 1 d.
kaip ,,Mokykly pedagoginé psichologiné tarnyba“. 2004 metais $is pavadinimas buvo pakeistas i
dabartinj — Klaipédos pedagoginé psichologiné tarnyba.

Nuo jkurimo pradzios Tarnyba yra jsikurusi pastate Debreceno g. 41. Tarnybai buvo suteiktas
101 m? plotas (5 kabinetai). Augant poreikiams ir specialisty skai¢iui uzimamas plotas ir kabinety
skai¢ius buvo palaipsniui didinami, 0 2004 metais perduotas visas 588 m” antras aukstas (17 kabinety
ir dvi salés). 2011 metais papildomai buvo perduota dalis pirmojo auk$to patalpy 303 m? (10
kabinety ir viena salé). Perduotas patalpy plotas 891 m2. Taip pat Tarnybai yra perduota prie pastato
esanti teritorija - 0,5074 ha.

Tarnybai 2014-02-24 yra priskirta 0,5074 ha teritorija (perduota neatlygintinai naudotis). Sis
plotas apima jvaziavimo kelia, stovéjimo aikstelg, bei Zaliuosius plotus.

Tarnyboje patvirtinti 32 darbuotojy etatai. I$ juy 24 — pedagoguy, 4 — administracijos darbuo-
toju, 4,5 — techniniy darbuotoju, 0,5 gydytojo. [staigos pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija ir staZas
(etatais): I kategorijos (ekspertas) — 4,75 (stazas per 15 m.), Il kategorijos (metodininkas) — 9,25
(stazas per 15 m.), I1I kategorijos (vyr. pedagogas: psichologas, spec. pedagogas)—4,75 (stazas: 1,75
per 15m., 2 iki 15 m., 1 iki 10 m.), IV kategorijos pedagogas (psichologas, spec. pedagogas) — 3,25
(1,25 1ki 15 m., 2 iki 10 m.), 1 specialistas (socialinis pedagogas) dar neatestuotas (stazas iki 10 m.),
I specialistas — metodininkas (stazas virs 15 m.). [staigos darbuotojy kvalifikacija ir stazas: aukstasis
i§silavinimas — 28,5 (21,25 per 15 m., 3,25 per 10 m., 4 iki 10 m.), auk$tesnysis — 1 (per 15 m.),
specialusis vidurinis — 2,5 (1,5 vir§ 15 m.; 1 iki 10 m.).

Tarnybg sudaro du skyriai: Psichologinés pagalbos ir Specialiosios pedagoginés pagalbos.
Psichologinés pagalbos skyrius koordinuoja Tarnybos psichology konsultacing ir §vieiamaja veikla,
o Specialiosios pedagogikos skyrius — psichologu, spec. pedagogu ir logopedu, Vaiko geroveés
komisijos ivertinimo darba, korekcijos ir $vieciamaja veikla. Tarnyboje dirba socialinis pedagogas,
ugdymo karjerai metodininkas ir vaiky neurologas. Tarnybg administruoja vadovai — pedagogai:
direktorius, pavaduotojas ir 2 skyriy vadovai. Administracijos padalinys — administratoré. Tarnyboje
dirba techniniai darbuotojai — valytoja, darbininkas, kiemsargis, duomeny koordinatorius, techniniy
priemoniy ir kompiuteriy prieZiuros inzinierius.
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Tarnyboje teikiamos psichologinés pagalbos telefonu paslaugos vaikams (,,Vaiky linija").

2016-2018 mety strateginis planas parengtas, atsizvelgiant 1 Valstybing $vietimo strategija,
Klaipédos miesto savivaldybés strateginio planavimo dokumentus, $vietimo bukle ir mokykly
bendruomeniy poreikius.

I1. PAGRINDINIAI TARNYBOS VEIKLOS REZULTATAI

Igyvendinant pirmaji 2013-2015-yju mety strategini tiksla (teikti psichologing bei specialiajq
pedagoging pagalba, konsultuoti vaikus, tévus ir mokytojus, besikreipianc¢ius dél mokiniy elgesio ir
emociniy bei mokymosi problemy, padéti mokiniams prisitaikyti socialin¢je aplinkoje ir mokytis
istatymo numatyta tvarka, rekomenduoti ugdymosi programas specialiyjy poreikiy mokiniams).
Tamnyba 2013-2014 m. pasieké tokiy rezultaty: individuali konsultaciné pagalba teikta 3740
asmenims. Grupiné konsultaciné pagalba suteikta 2278 asmenims. Svietiamaja pagalba gavusiy
asmeny skaicius: 3146. Metodiné pagalba per dvejus metus yra teikta 1019 asmenims. Dél specialiyju
ugdymosi poreikiy, brandos mokyklai nustatymo, logopedinio, raidos jvertinimo vertinti 2938
asmenys.

Igyvendinant antraji 2013-2015-yju mety strateginj tikslga (gerinti jstaigos materialing bazg bei
uztikrinti saugia ugdymo aplinka) buvo vykdomi patalpy pritaikymo darbai: darbuotoju vardy,
pavardZziy, darbo laiko informacijos ant kabinety dury jrengimas, koridoriaus bei kabinety interjero
detaliy jrengimas. Renovuoti baldai bei pritaikyti tolimesniam naudojimui. Bendradarbiaujant su
Klaipédos miesto savivaldybés Aplinkos kokybés ir Miesto tvarkymo skyriais, sutvarkyta aplinka
Tarnybos teritorijoje,: nupjauti avarinés buklés medziai, atliktas pravaziavimui ir pastato saugumui
trukdan¢iy medziy gen€jimas ir iSvezimas i$ teritorijos, iSvalyti Siuks$lynai. Sutvarkytas teritorijos
apSvietimas: nustatytas energija tausojantis reZzimas. Prie {vaziavimo | isaigos teritorijq pastatytas
kelio Zenklas, leidZiantis tik Tarnybos klientams statyti motorines transporto priemones.

IIL. TARNYBOS MATERIALINIS APRUPINIMAS

Tarnybos patalpos buvo remontuojamos i§ ES strukturiniy 1ésy. 2008 metais buvo atliktas
dalinis patalpy remontas (pirmas etapas). Buvo suremontuota laipting, jrengtas keltuvas nejgaliesiems
bei jrengti stogo langai antrojo auksto koridoriuje. 2012 - 2013 metais buvo vykdomas antrasis etapas.
Naujai iSplanuotas antrasis aukstas — irengtos dvi salés, iSplatintas koridorius, irengti papildomi
tualetai, i§ kuriy vienas — nejgaliesiems. [rengta ventiliacijos ir oro kondicionavimo sistema, idétos
garsui nepralaidzios durys. Pagrindinis pastato korpusas buvo renovuotas i§ lauko: apsiltintos sienos
bei stogas, nugriauti laiptiniy betoniniai stogeliai (jrengti stikliniai). Lauke, prie iéjimo, irengtas
pandusas nejgaliesiems, praplatinta masiny stovéjimo aikstelé, pazyméta vieta nejgaliesiems).
Remonto darbai neatlikti pirmame aukste (néra ventiliacijos, garsui nepralaidziy dury, reikalingas
remontas hole ir kt.).

2013-tais metais remonto darbai atlikti ir priduoti, galutinis atlikty darby jteisinimas iki $iol
néra atliktas, nes trukstant 1éSu, neatlikti patalpy bei teritorijos kadastriniai matavimai.

Tarnyboje yra kompiuterizuotos 24 darbo vietos. Jos visos yra sujungtos | viena tinkla,
1diegtas interneto rySys (Litnet), naudojama elektroniné Tarnybos informaciné sistema (IS). Truksta
kompiuteriy naujai atéjusiems specialistams (3 vnt.), bei kompiuteriy prie multimedijos irenginiy (3
vnt.). Tarnyba naudojasi universaliu kopijavimo — spausdinimo aparatu, kuris nebeatitinka
Siuolaikiniy poreikiy. Istaiga turi 3 telefono numerius (TEO tinkle): direktoriaus, administratoriaus ir
,,Vaiky linijos* (pastarasis naudojamas tik nemokamai psichologinei telefoninei pagalbai vaikams
teikti), 1 fakso aparata. Yra 4 mobilaus rySio telefonai (direktoriaus, administratoriaus, direktoriaus
pavaduotojo ir ugdymo karjerai metodininko).
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IV.

STIPRYBIY, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

1. Dirba kvalifikuoti, ilgamete darbo patirtj
turintys specialistai

1. BiudZeto 1é38uy, skiriamy aplinkai
finansuoti, trukumas

2. Renovuotos Tarnybos patalpos, sukurta gera
materialiné bazé

2. Truksta metodiky ir metodiniy priemoniy
darbui su jvairiapusiais raidos, emocijy ir
elgesio sutrikimy turinéiais vaikais ir
mokiniais

3. Formuojama nauja pagalbos mokiniui
paslaugy kryptis (Klaipédos miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintas
Ugdymo karjerai specialisto (metodininko)
etatas)

4. Aktyviai dalyvaujama miesto, $alies $vietimo
programose ir projektuose

3. Silpni viesieji rysiai. Nepakankamas
bendradarbiavimas su socialiniais
partneriais

Galimybés

Grésmeés

1. Teigiamas Klaipédos pedagoginés psicholo-
gineés Tarnybos jvaizdzio kurimas. Bendradarbia-
vimo su mikrorajono bendruomene galimybiy
iSplétimas

1. Didéjanti emigracija ir imigracija,
socialing atskirtis

2. Pagalbos mokiniui, tévams paslauguy
iSplétojimas (gerinti mokinio vertinimo
paslaugas, prisiimti atsakomybe Tarnyboje
konsultuoti tévus, globéjus po naujagimiy
patikros, gimus neigaliam kudikiui)

2. Dauggéja tévuy, kurie abejingi savo vaiky
psichologinémis, pedagoginémis, sveikatos
problemomis

3. Paramos lésy pritraukimas ir panaudojimas
alternatyviy metodiky, naujausiy metodiniy
priemoniy sigijimui

4. Alternatyviy erdviy panaudojimas tradicijy
kurimui ir bendradarbiavimui

3. Nepakankamas Svietimo programy
finansavimas

V. VIZIJA IR MISIJA

Vizija. Tarnyba — modernus, aukstos kulturos, besimokantis ir inovatyvus psichologinés ir
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo centras, teikiantis efektyvias paslaugas Klaipédos miesto
vaikams, mokiniams, mokytojams, mokykly bendruomenéms.

Misija. Siekti, kad kiekviena Klaipédos miesto ugdymo istaiga ir juy bendruomenés nariai
gauty savalaike ir efektyvia psichologing ir specialigja pedagoging pagalba, kuri juos jgalinty
pilnavertiSkai vystytis, jveikti problemas (paSalinti kliatis), trukdancias ugdyti bei ugdytis ir
integruotis | visuomeng, atskleisti ugdymo jstaigos ar asmeninj potenciala.

V1. VEIKLOS STRATEGIJA

Siekiant Tarnybos vizijos, yra suformuluoti §vietimo jstaigos veiklos tikslai, uzdaviniai bei
priemonés. Jie pateikiami atskirame priede (Zr. prieda). Tikslo igyvendinimo pazanga matuojama
pagal 1 lenteléje pateikiamus rezultato kriterijus.



Tikslo paZzangos matavimo rezultato Kkriterijai

| lentelé

Rezultato vertinimo kriterijaus

2015 m. rezultatas

Numatomi rezultatai

pavadinimas ir mato vienetas 2016 m. 2017 m. 2018 m.
[vertinty asmeny skaicius 1800 1110 1110 111D
Individualiai konsultuoty asmeny 2200 1400 1400 1400
skaicius

Grupéje konsultuoty asmeny skaicius 1206 900 900 900
Metodinés pagalbos gavéjy skaicius 232 300 300 300
Svie¢iamosios pagalbos gavéjy skaicius 1772 850 850 850
Isigyti kompiuteriai, vnt. 0 10 10 10
Isigytas universalus kopijuoklis, vnt. 0 1 0 0
Irengta pirmojo auksto patalpy 0 1 0 0
ventiliacija, vnt.

[statytos garsui nepralaidzios durys, vnt. 0 11 0 0

Lesy poreikis numatytoms priemonéms jgyvendinti pateikiamas 2 lenteléje




LéSy poreikis ir numatomi finansavimo $altiniai

2 lentele

Asigna- Lésy
‘ vimai poreikis
Ekonominés Klasifikacijos grupés 2015- 2016-
iesiems | iesiems
metams | metams
1.1. islaidoms 424358 | 422913
1.1.1. i§ jy darbo uzmokes¢iui 317134 | 315994
1.2. turtui jsigyti ir finansiniams
isipareigojimams vykd
2.1. SAVIVALDYBES LESOS, IS VISO: 424145 | 424500
2.1.1. Savivaldybés biudzZetas, i jo: 424145 | 424500
2.1.1.1. Savivaldybés biudZeto IéSos SB 217041 | 214900
2.1.1.2. Specialiosios programos l€3os (pajamos 1158 3000
uZ atsitiktines paslaugas) SB(SP)
2.1.1.3. Specialiosios programos léSos (pajamos
uZ atsitiktines paslaugas) SB(SPN)
2.1.1.4. Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés
dotacijos lésos SB(VB) #3346 1 206600
2.1.1.5. Valstybés ir savivaldybés biudzeto
tarpusavio atsiskaitymu lésos MK(K)
2.1.1.6. Gautinos léSos i§ kity savivaldybiu uz
atvykusius mokinius SB(MK)
2.2. KITI SALTINIAL IS VISO:
2.2.1. Kiti finansavimo $altiniai Kt. 213 213

2016-
uju
maksi-
maliy
asigna-
vimuy

lanas

Projektas | Projektas
2017- 2018-
iesiems iesiems
metams metams
422913 | 422913
315994 315994
424500 424500
424500 424500
214900 214900
3000 3000
206600 206600
213 213
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